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План мероприятий по развитию системы дошкольного образования в  

МАДОУ ДСКН № 6 г. Сосновоборска  

на 2023-2025 годы 

 
Пояснительная записка 

План мероприятий по развитию системы дошкольного образования в МАДОУ ДСКН № 6 г. Сосновоборска на 2023-2025 года (далее план 

мероприятий) является одним из механизмов управления качеством дошкольного образования.  

План разработан в соответствии с планом мероприятий по развитию системы дошкольного образования в г. Сосновоборске на 2023-2025 годы.  

В план включены мероприятия, направленные на решение следующих задач: 

- обеспечение доступности дошкольного образования; 

- совершенствование профессионально-педагогических компетенций педагогов дошкольного образования; 

- организация процессов научно-методического сопровождения педагогов ДОО; 

- выявление, презентация лучших педагогических практик. 

 

№ Мероприятия Сроки проведения Ожидаемый результат Ответственные 

исполнители 

1. Управление реализацией плана мероприятий 

1.1 Разработка плана мероприятий по развитию 

системы дошкольного образования в ДОУ на 

2023–2025 годы 

Апрель, 2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

Разработан план мероприятий по развитию 

системы дошкольного образования на 2023-

2025 год. План мероприятий размещен на 

официальном сайте ДОУ  

Заместитель 

заведующего по УВР – 

Жданова Е.А., рабочая 

группа 

 

1.2 Обсуждение промежуточных результатов 

реализации плана по развитию системы 

дошкольного образования на 2023–2025 годы 

Ежегодно (август)  Проведена необходимая корректировка 

плана мероприятий по развитию системы 

дошкольного образования в МАДОУ ДСКН 

Заместитель 

заведующего по УВР – 

Жданова Е.А., рабочая 



на краевом августовском педагогическом 

совете 

№ 6 г. Сосновоборска на 2023–2025 годы группа 

1.3 Организация ежегодных рефлексивно-

аналитических семинаров по промежуточным 

итогам реализации плана мероприятий 

Ежегодно (декабрь) Проведена необходимая корректировка 

плана мероприятий  

Заместитель 

заведующего по УВР – 

Жданова Е.А. 

1.4 Информирование о проводимых мероприятиях 

в рамках реализации плана мероприятий 

(конференции, семинары, форумы, практикумы 

и др.) через сайт ДОУ   

В течение всего 

периода 

Обеспечено информирование всех 

заинтересованных лиц, организаций, 

ведомств о проводимых мероприятиях 

Заместитель 

заведующего по УВР – 

Жданова Е.А. 

1.5. Создание банка нормативных правовых актов, 

регулирующих образовательную деятельность 

Сентябрь, 2023 Создан банк нормативно-правовых актов Заместитель 

заведующего по УВР – 

Жданова Е.А. 

2. Обеспечение доступности дошкольного образования 

2.1 Организация взаимодействия по оказанию 

ранней помощи детям с ОВЗ, детям-инвалидам 

в ДОО  

В течение всего 

периода 
100 % детей-инвалидов раннего возраста 

обеспечены психолого-педагогической 

помощью в соответствии  

с индивидуальной программой 

реабилитации и абилитации;  

100 % детей с ОВЗ раннего возраста 

обеспечены психолого-педагогической 

помощью в соответствии с рекомендациями 

ПМПК  

Заместитель 

заведующего по УВР – 

Жданова Е.А.  

ППк ДОУ, ПС ДОУ 

2.2 Внедрение и развитие вариативных форм 

сопровождения семей, воспитывающих детей с 

ОВЗ, детей-инвалидов дошкольного возраста 

В течение всего 

периода 

100 % детей-инвалидов охвачены 

дошкольным образованием. 

Консультирование родителей (законных 

представителей) детей с ОВЗ, детей-

инвалидов дошкольного возраста. 

Заместитель 

заведующего по УВР – 

Жданова Е.А.  

ППк ДОУ, ПС ДОУ 

3. Обновление образовательных программ дошкольного образования 

3.1 Проведение практических семинаров  

 «Разработка ОП ДО в соответствии  

с концепцией развития дошкольного 

образования, ФОП ДО, ФАОП ДО» 

Май, 2023 Проведение не менее 2 практических 

семинаров 

Заместитель 

заведующего по УВР – 

Жданова Е.А.  

Старший воспитатель 



– Рубан С.Ф. 

3.2 Разработка ООП ДО и АООП ДО  в 

соответствии с ФОП ДО и ФАОП ДО и 

концепцией развития дошкольного 

образования  

Март – август 2023 

года 

Разрабоана ООП ДО и АООП ДО Заместитель 

заведующего по УВР – 

Жданова Е.А., рабочая 

группа 

3.3 

 

Организация консультативно-методического 

сопровождения педагогов ДОУ по вопросам 

разработки ОП ДО 

Апрель – декабрь 

2023 года 

Проведено не менее 5 консультаций  по 

актуальным вопросам разработки ОП ДО. 

Участие не менее 60% педагогов. 

Заместитель 

заведующего по УВР – 

Жданова Е.А. 

4. Повышение квалификации педагогов ДОО (в соответствии с направлениями концепции развития дошкольного образования) 

4.1 Приоритетное направление 1. Индивидуализация образовательного процесса в дошкольной образовательной организации 

 Участие в КПК в том числе  

с использованием дистанционных технологий 

по темам:  

 «Планирование и организация совместной 

деятельности с детьми раннего возраста в 

условиях реализации ООП ДО 

(дистанционно)»  

«Проектирование развивающей предметно-

пространственной среды для детей раннего и 

дошкольного возраста в условиях ФГОС ДО 

(дистанционно) в практике работы с детьми 

раннего и дошкольного возраста» 

В течение 2023 года Участие не менее 40% педагогов ДОО 

Административная команда ДОО 

Заместитель 

заведующего по УВР – 

Жданова Е.А.  

4.2.Приоритетное направление 2. Развитие технического образования детей дошкольного возраста 

4.2.1. Повышение квалификации педагогов ДОУ по 

направлениям:  

- Цифровой формат работы в ДОО 

- Техническое образование детей дошкольного 

возраста для педагогов ДОУ 

2023-2025 год Обучение не менее 40% на КПК Заместитель 

заведующего по УВР – 

Жданова Е.А. 

4.2.2. Разработка и реализация проектов и 

мероприятий технической направленности, в 

2023-2025 год Реализованы проекты и мероприятия Заместитель 

заведующего по УВР – 



том числе с участием родителей технической направленности Жданова Е.А. 

4.3. Приоритетное направление 3. Сохранение и укрепление здоровья детей дошкольного возраста 

4.3.1 Повышение квалификации педагогов ДОУ по 

дополнительным профессиональным 

программам, направленным на 

совершенствование компетенций в области 

физического развития детей дошкольного 

возраста, в том числе детей с ОВЗ, детей-

инвалидов, воспитание культуры ЗОЖ, 

создание здоровьесберегающей среды 

2023-2025 год Обучение не менее 40% на КПК Заместитель 

заведующего по УВР – 

Жданова Е.А. 

4.4. Приоритетное направление 4. Актуализация воспитательного потенциала в системе дошкольного образования 

4.4.1 Повышение квалификации педагогов ДОУ по 

дополнительным профессиональным 

программам, направленным на 

совершенствование компетенций в рамках 

реализации программы воспитания в ДОУ 

2023-2025 год Обучение не менее 40% на КПК Заместитель 

заведующего по УВР – 

Жданова Е.А. 

4.5. Приоритетное направление 5. Совершенствование механизмов управления качеством дошкольного образования 

4.5.1 Повышение квалификации педагогов ДОУ по 

дополнительным профессиональным 

программам, направленным на 

совершенствование компетенций по вопросам 

проведения мониторингов и управления 

качеством дошкольного образования на основе 

мониторинговых данных 

2023-2025 год Обучение не менее 30% на КПК Заместитель 

заведующего по УВР – 

Жданова Е.А. 

5. Научно-методическое сопровождение педагогов ДОО 

5.1 Реализация услуг психолого-педагогической, 

методической и консультационной помощи 

родителям (законным представителям) детей 

дошкольного возраста 

2023–2025 годы  Оказаны услуги психолого-педагогической, 

методической и консультационной помощи 

всем обратившимся родителям (законным 

представителям) детей дошкольного 

возраста 

Заместитель 

заведующего по УВР – 

Жданова Е.А. 

ППк ДОУ, ПС ДОУ 

5.2 Участие в муниципальном мониторинге 

механизмов управления качеством 

Ежегодно (апрель) Приняли участие в муниципальном 

мониторинге управления качеством 

дошкольного образования по направлению 

Заместитель 

заведующего по УВР – 



дошкольного образования «Дошкольное образование».  Жданова Е.А. 

 

5.4 Проведение мониторинга качества 

образовательного процесса  

Ежегодно (апрель-

июнь) 

Проведен мониторинга качества 

образования 

Заместитель 

заведующего по УВР – 

Жданова Е.А. 

6. Выявление, презентация лучших педагогических практик  

6.1 Организация участия педагогов в работе 

городских педагогических сообществ   для  

педагогов ДОО 

 

Ежегодно  Приняли участие в работе сообществ не 

менее не менее 15%  педагогов ДОО 

Старший воспитатель – 

Рубан С.Ф. 

6.2 Организация участия педагогов в  

муниципальном методическом мероприятии 

«Форум образовательных практик».   

Ежегодно 

 

Приняли участие не менее 10% педагогов 

ДОУ. 

Старший воспитатель – 

Рубан С.Ф. 

6.3 Работа по методическому сопровождению 

индивидуальных образовательных маршрутов 

педагогов  ДОО (платформа «ЭраСкоп») 

Ежегодно Методическое сопровождение ИОМ  

педагогов ДОО осуществляется  

( постоянно) 

Старший воспитатель – 

Рубан С.Ф. 

6.4 Организация посткурсового сопровождения 

педагогов ДОО 

 

Ежегодно 

 

Организация посткурсового сопровождения 

педагогов ДОО 

Старший воспитатель – 

Рубан С.Ф. 

6.5 Организация диагностика профессиональных 

дефицитов  педагогов ДОО для  внесения 

коррективов в индивидуальные  

образовательные маршруты  педагогов 

 ( платформа «Эраскоп») 

 

Ежегодно  Проведена диагностика профессиональных 

дефицитов педагогов ДОУ, составлены ( 

внесены коррективы)  в индивидуальные 

образовательные маршруты, составлены 

ресурсные карты педагогов, определены 

места предъявления результатов.  

Старший воспитатель – 

Рубан С.Ф. 

6.6 Организация участия педагогов в 

муниципальном этапе Всероссийского 

конкурса «Воспитатель года»  

Ежегодно Участие педагогов в муниципальном этапе 

Всероссийского конкурса «Воспитатель 

года» 

 Старший воспитатель 

– Рубан С.Ф. 
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